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Eco-Consell Entrepnse a mls en place un systéme de management en :rcnnamenta!
sur base des exigences du Réglement EMAS n®761/2001. 5
la présente déclaration e nvnronn' mentale donne un apergu de nos féaltsatlons des

_ e qualité selon les exigences
de |a norme EN- !SO 9001 :2008 De nombreux efforts ont de .&tre foumis, ma;s nous -en relirons

¢ ‘geslion environnementale ‘ef

durable. C'est une société coopérative belge eréée en 2002 sous llmpulsuon dé plisieurs éco-conseillers, dont la :
collaboration informelle date de 4987, année de i'envtronnemenl el da la Conférence de Ric de Janeuro au Brésil
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Z;.Tel 02/644 96 69 _ R ~ . environnement et développement durable (y compris | !a R
" Fax : 02/644 94 20 B P formatson au managernent envnronnemental) :

Nom de la sociélé : Eco~Conse|I Enlrepnse scil

Dale d'établissement ; 24/05/2002

‘Personne de canlact : Heinz Wemer Engel -
H e@eooconse:l-entrepnse be

soc;été ooopératlve belge créde sous iimpu!sion de plusleurs &co-conseillers, ‘et qui: regroupe au;ourd‘hui les
compétences de 19 consultants ef consultantes en environnement ot développement durabl travers 10 pays
d'Europe’ainsi qu ‘en Australie. -
Dans un souci de cohérence par rappon a ses achwlés et dans une volomé de sengager plus loin ‘Gans ia
préservation de 'environnement, Eco-Canseil Enfreprise s'est lancé en 2005 dans {a mise en piace d'un systéme
de management . environnemental :EMAS, ' ‘Depuis  début_ 2009, un_systéme . quah!é gst . mis -en . cauvre,
conformément aux exigences de la norme ISO9001 ;2008. Cedi signifie que ECE s'sngage 4 la fois 2 prévenir |a
pollution - générée - diraciément - bu indirectement par “ses -aclivilés, & -améliorer - ses - performances
environnemeniales et 4 amé!:o;er ‘continuellement 12 qualité des services rendus aux clien!s Celles-ci seront
sulvies par un assortiment d cateurs d performance Par alfleurs, Eco—()onse:l Entre rise engage a aler au-
dela de la conformité [&gale. : . B
Dans ce cadre, ECE g'est comme ob;echrs prlnc:lpaux ¥
« - Vaugmentation du degré de satisfaction de ses clients,
* 'la participation aclive 2 [a for eunes collaborateurs,
+ . Pamélioration de)l
*» loptimisation deg
Tutilisation des téléconférences comme oulils de travail,
= - la compensation des émissions de CO2 générées par les dép!acemenls m!emanonaux par F'aide financiére a
une ONG au Kenya (Undugu soczety of Kenya}, s'occupant de la mise U environnémentale de 50
petils ateliers de produclion au Kenya TSRS
* -le respect au quotidien des praliques d'éco-gestion :
« - le développement d'oulils innovants pour provoquer des changemenls dans Ies s
des Systemes de Management Enwroﬁnementai : :

Eco-consell Enfreprise espere am5| devensr un precurseur parmi les bureaux de consuhance' en matiére de prise
en compte de I'environne i, "au mé mre qu’ e|!e I'a &té par ses mélhodorogies et approches innovantes

depuls sa création, -

Heinz Wemer Engel -t
Administrateur Délégué .
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| Les frontléres ou le « scope » de notre systeme de gestlo_n EMAS
Eco-Conseil Entreprise est enregistrée EMAS depuis (e 9 oclobre 2006, .0

. la.qualité, sont applicables & Pensemble des aclivités faites au nom d'Eco-Conseit Entreprise {ECE).
: Cela comprend l'accompagnement des petites entrepnses, des PME ‘et des acteurs publics dans leir

lintégré env:ronnement~quahté -d'un référentiel du commerce équitable et de la responsabilité sociétale
des entreprises.” Cela ‘comprend également la formation des petites entreprises, des PME et ‘des
“-acteurs publics a une .geslion environnementale et durable, Ja formation en face a face et & dlstance
" de 'consultants .4 | la ‘méihodologie EMASeasy, ainsi que la formation .4’ acteurs dwers é Ia
_méthodolog[e E ASeasy Iors d une conférence ou d' un séminaire.

“rénovée dans le centre d'ixelles, Le batiment se trouve dans un enclos avec un grand jardin,

'ex:gences 1SO 14001 :2004 et EMAS : 761/2001. Le systéme de gestion environnemental est anlégre ) '
é un systéme de gestlon de la quai:té se basan! sur les exigences de la norme iSO 9001: 2008 Do

§ Nos impacts dnrects et indlrects sur 'environnement

‘environnementaux significatifs chez ECE sont les aspects indirects ligés & la nature. méme de nos

.- activités de bureaux.
..+ -L'importance de nos aspects environnementaux reste en ordre dacrmssant
;10 1 La qualité et pertinence de nos prestations {Consell, Formation, appui techmque)
-2 La mobllité internationale du staff avec 'avion TR

©. .3 Les achats de biens et services durables

"4 Les consommations d’eau et d'énergie

cow - 8 La consommation de papier

L 6 La productlon de déchets

'Le fonctlonnement de notre systéme de management env:ronnemental

._thre EMAS est un travall d'équipe -tant dans hotre Héht‘n?ggg .

_bureau a Bruxelles qu'avec nos associés & l'étranger, B R

-;qul sont intégrés progressivement. - Toute

: q_rg_amsatuog_} associee 4 £ECE qui emploie plus de 2

personnes est aujourd’hul enregistrée EMAS {Saar -

. odor Lux Umweltzentrum, Modell Hohenlohe, KATE
-+ Stullgart, -'Kovel, Groupe :One). Nos associés

8 " physiques  respeclent nos bonnes
“nvironnementales LCertains parienaires de ..

_regasirés : EMAS Cest '

SAATEEELNAN

HOTETANLH Margyasns
P A

::_'_3 ‘ans_pour ‘ia ‘gestion ¢
o Comml_sslon Européen_

" - précises en fonction de ses'competences ‘et de ses dnsponabllxtés ‘L'esprit de notre EMAS est de

" nature ’participatif, informel mais rigoureux. Les remarques - pour faire avancer le systéme sont

", apprécides lors des réunions d'équipe. Le systeme de management enwronnemenlat est entiégrement
mtegré z‘: notre systé qua!nte iSO 9001 ' i

‘Deéclaration environnementale

'_Notre systéme de management environnemental (SME), ainsi que notre systéme de managemem de

3'geslzon .environnementale et ‘durable, dans ia mise en place d’un systéme ‘qualité, d'un systéme .

“modes de consemmation. ECE, avec son staff de 5 permanents, occupe uine partie d'une vieile écune L

: ‘Notre’ systeme de gestion -est léger et sans bureaucratie. La partie environnementale se ‘base sur !a R

Pour évaluer:nos ‘aspects significatifs en matiére d'environnement, nous avons uili:sé une séne'de : '_: ' _
critéres définis “dans nos méthodes EMAS easy et Ecomapping.” Les principaux “aspects o .o

“missions, feurs ‘zories géographiques d'intervention et les aspecls directs ligs & notre s:te_ei Ies PR

— 2]9 -:;'5 . S




1. La quahfe et 2a pertmence de natre travali const:tuent probabiement ¥ :mpact

B mdlrect_le plus important sur I’ enwronnemant Paur le redulre ECE contmue a

ler sur cmq axes.

- Ala gest:on de nos projets o

. Un consell mal: donné une conclusion” ‘erronée, des formations non pertinentes, peuvent influencer

~'des_acteurs. dans l'entreprise et provoguer. un impact négalif sur. I'environnement. Ainsi, nous

B “essayons de réfléchir. plus en amont sur la qualité ‘et Ja . pertanenoe 'de notre ‘travail et de nos

" interventions. Pour cela, tout nouveau projet ou offre de service est analysé avant son lancement &

% laide d'une grlfle d'évaluation préalable. Pour chaque pro;ei nous nous entourons de personnes
compétentes pour offnr un serwce cfe quallté T .- :

- Objectif 2007-2009 Deveiopper une mélhode robuste pertmente et utlte pour évaluer en amont
.'rapxdement les impact direcls et indirects sur ienwronnement de nos projets & 100% des projets
' ;seront évalués & parnr de 01.2007. : . L _

Resultats 2007—2009

100 % des appels d' offre ont 6té analysés pendant ia période 2007-2009.

Nous avons ulilisé une méthodologie d'évaluation préalable de projets ‘au niveau .environnemental
pendant 2 années. Celte méthodologie &tait cependant trés lourde pour une petite structure et a dong
eté abandonnée. Cependant, nous 'avons remplacée par une évalustion des appels d'offre, reprenant
i"évaluation préalable de critéres environnementaux et de qualité. Chaque appai d’ offre ost évalué de

cette fagon,

Cela nous a permis de mieux focaliser sur des offres et des pro;ets vra:ment pertments pour no(re
slratégie En 2007-2009 80% des oﬁres soumlses ont été acceptees : . s

- '.jNous avons reconduit notre accredltahon auprés dacteurs organ:sailonnets de haut mveau'

: 'ENV )

" Objectif 2010
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‘Objectif 2007-2009 : Doubter chaque année ie nombre “der

44001,

B La pertmence de notre _t ;accompagnement_d’entrepnses
Un de nos services est laccompagnement des entreprises et du secleur public dans amélioration de
leurs performances environnementales et dans la mise en piace de SME de type IS0 14001:2004 et

“EMAS. ECE a {a volonté d'abaisser les barrigres d'accés a uneg gestion environnementale certifiable

dans les PME. Pour cela, nous rendons la gestion environnementale’ comprehensnbte aux petites
structures en E adaptanl é ieur ta:lle et cuEture de fonctlonnement . .

_nses accompagnees ‘par la
'més en col!aboration avec nas

méthode EMASeasy /180 14001easy au travers de pro;ets'
associés et les consullants formes :

Résufats 206?~2009 ' L o o
Sur {a période 2007-2002 nous avons, en ca]laboratlon avec nos assocnés e! les consultants formés
organisé !accompagnemenl de plus de 300 entreprlses dans ia mlse place d EMAS et d 180

ECE collabore de plus en plus avec des acteurs re!als tels que de =h éra |ons d enkreprsses, des
intercommunales et des chambres de commerce pour: prlwiégter.iaccompagnemenl de . gfappe
d'entreprises plutdt que I' accompagnement individuel, ce qui diminue les colts de transaclaon i

Notre personnel et nos :associés ‘ont: accompagné.'dlr '

certification reussie EMAS ou 1SO 14001, - _ SR

2. Les consultants formés a Putilisation d'EMASeasy eanurope ont accompagné

entreprises entrepnses dan’s la mise en ceuvre d'EMAS et ISO 14001 . Deplis lers

* 96 enfreprises sont cerlifiées 1SO 14001 B i

* .42 sont enregistrées EMAS a

¢ - 52 sont en route vers EMAS

é!us_-déf 240

3. En Australie, notre | methodologlé'ﬁcomappmg a eté' Iargemeni_uttlisee dans ie secteur
. autamobile et \ntlcole PIus de’ 800 s:tes ont reg:u Ia visite de consullants auslraitens farmés en

2007, : s -
4. La méthodologne EMASeasy a mspu-e iélaboratton dune nouvene narme pour le commerce
‘équitable, le SFTMS (sustainable fair trade management system) E :
5. ‘En 2008-2009 nous .avons lancé deux - programmes européens ;nnovants en matiére
d accompagnement de consultants et de PME :
T e, projet BE-SMARTER vise le devetoppement outlts de ‘e- !earn:ng ot de futoring &
- distance de consultants (http:/iwww.be-smarter.eu). Ob;ect:f 100 consuitants formés

“ ‘et 200 entreprises accompagnées d'ici fin 2010 - R
b. projet EMASEasy MOVE [T | prévoit Iaccompagnement de PME faisant partie d'un

' “territoire touristique. Objectif : 12 clusters et 120 PME accompagnées
6. Sur le terrain, ‘en Wallonie, la ‘méthode a prouvé son. efficacité, ‘notamment durant
l'accompagnement du convoi de micro-entreprises organisé par le BEP-Namur ol 5 des 6
entreprises ont été enregistrées EMAS. Plusieurs accompagnements collectifs d'entreprises

sur basede la méthodoiogle EMASeasy vo:ent malnlenant Ie 'our en Régton Walionne '

Cependani, I'objectif de départ elait trop ambmeux é réahser De pius ‘avec la crise econormque il
élait plus difficile de trouver des entreprises désirant metire en ‘place un systéme de management
environnemental. Nous avons donc revu cet objectif de maniére réaliste. De plus, it est dtfﬁcﬂe de
suivre las consultants & I eiranger pour avoir les résultats de !eurs travaux

Nombre “dlentreprises “suivies avec-la R R 0 IR R RRE N e
rméthode EMASeasy 2006 2007 TP R2008 12009
Par le personnel d’'EGE (hors associés) {3 : 20 2 o N
Par les consultants formes 0 61 117 189 - -
Total des entreprises sulvies 3 81 129 0 168 o

‘Objectif 2010-2012 : Augmenter de 20% le nombre d'entreprises accompagnees par la methodé
EMASeasy / 1SO 14001easy au iravers de projets animés en coliaborataon avec nos associées el les

: consu!tants formés

419
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U els que les Ecocartes®, EMAS easy™.

- i..de PME dans une démarche environnementale sur nofre site BE- SMARTER.

e __-:ouvrages sur papxer nous utilisons du papier recyclé, -

C. 'l,i’ag:ée:s.sibilité_ de nos outils pour tout le monde

. 'Le :développement. d'outils didactiques et de vulgarisation en gestion .

~".environnementale (publxcaisons -ef_sites Internet) esl une. des bases .de:
notre métier, Les associés de ECE ont publié de nombreuses brochures
. “de vulgarisation autour du management environnemental donl les outils

_ _Objechf 2007~2{!09 Publier des outils et documents lisibles, dldactsques”.
et compréhensrb S et malntemr leur accessibilité et leur cllffusion dans 1e
domalne public S : sy

2 esul:ats__z_ 7-2069 ' :

.Nous avons, surla pénode 2007-2009, publié les brochures suuvantes
' * Brochure de vulgarisation sur.ia gestion durable des zone
‘CGSLB (Centrale Générale des Syndicats Libéraux de Belgique)
» Brochures - méthodologiques ‘de. calcul d'empreinte *écologigue dan 6.secteurs dtfférents »

';-Empnmene événements, carrosserie, hﬁtetslrestaurants secteur dei conomie socuate ei de

drﬁ_ques pdur la’

»

Nbre _de
langues !

; .h_ttp:f[wWw.ecomappiﬁg.orgi
| httpiffvniw.emaseasy.eu/ SRR
i htlp:liwww.b_ruxelfesenvironnemenl.be__5 T

Ecocartes 5. :
EMASeasy |13
Empreinte .- {2 ..

écologique " - sur le sulvi e 3
La'rgestion |1 0 i htip:/iwww.cgsib.befiravailleursfenviranné

| durable. - des t/brochures-informatives/ -+

|Pas de - maitrise
: sur Ie suwl

K N us. avons en outre pubhé prus de 50 exemples de bonnes prat:ques en mat[ére d' accompagnemant :

* ; Nous veillons & rendre accessible d'une maniére aisée et didactique les résultats de rios conférences.
- séminaires et cérémonies (conférence EMAS, workshops ECAP, commumqués de pr et photos
-de la cérémonie EMAS Awards, ete), i wi L
“Nous favorisons Ie téléchargement ‘de -nos pubilcat:ons 8l est necessa:re de ubher certams

Objectif 2010 2012: Mettre 4 disposition du publrc et des PME en pamculeer, 2 outlls ou brochures .
dadacthues mnovanls
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D. La qualité de la formation des cadres d’entrepnses pnvees et pubhques
ECE forme et informe des acteurs publics ‘et privés en Belgique et & Ietranger en vue'd' au menter
leur capacité d'action en mahére de developpement durab!e et de ges fon er :

Objectif 2007-2009: D|spenser en permanence des formations dont Ie contenu pédagogtque a un
“taux de salisfaction supérieur 4 90%.

.. Résultats 2007-2009 : : : _
- Nous avons-formé ‘et informé plus -de :3000 personnes ces 3 derméres années Les sessmns de

formations et Tes conférences portant sur des sujets différents cela rend difficile d'en’ harmomser
Févaluation. En général les évaluations de sont pos:tlves au dela de 85%. Notre équipe a :

'+ assuré la formation de consultants & EMASeasy dans 27 Etats Membres de lUnlon

Européenne pour le compte de la DG Environnement de la Commission - Européenne

- D'autres formations 4 EMASeasy ont eu lieu en Allemagne et Croatie, :
+ “organisé et facilité des séminaires el workshops européens de haut niveau sur. EMAS et e
-+ nouveau programme ECAP (Enwrcnmentaf Compllance Assistance Programme for SMEs)

.-, dans 6 pays différents,

+  contribué & !elaboratton d’'une norme mternatmnale pour les ariisans actlfs dans le commeorce
équitable,

+ - organisé des formations et des visites de bonnes pratiques pour des ONG des chambres de .
commerce, des consultants el des acteurs publics d'Estonie, de Bu!gane de Macedome et de '
Roumanie, i o

+ -organisé la remise des European EMAS Awards 2008

, , ~ 2008 - 12007 2008
Nombre de formés & EMASeasy- 1SCeasy- I B '
Ecomapping - 2860 358 —j146
Nbre "~ de personnes -informées par des : SR I
sémingires/workshops/ conférences 0 240 o 1058_ -
Nbre de formés en entreprise 42 77 :': 1340
Total des personnes formées - 302 875 e 1338 N

L'impact de notre travail de formations EMASeasy a été évalue 1 a 2 ans aprés Ies format:ons Nous P
avons recontacté personnellement 3 la mi-2009 les 195 consultants formés 3 la méthodologie = .°.
EMASeasy lors des 4 demiéres années, Cette évaluation a démontré qu'une majorité des consultants ..
formés utilisent fa méthodologie :EMASeasy -pour accompagner 1es enlrepnses dans 1eur mise en. .
place d'un systéme de management environnemental. S FEis i

Notre projet BE-SMARTER a pour objeclaf de développer un tootkll de. formatlon compase
de ‘sessions de formation face & face et de tutoring par internet. Ceci permettra d'ameliorer
le suivi des consultants formés a la méthodologie EMASeasy méme si ceux-ci sont situés
dans des régions reculées, et de leur permetire de faire vahder leur trava:l en entrepnse par

le formateur.

Smarter.

Objechf 2010-2012 : Continuer a dispenser des formations dont le taux de satasfachon esl supérleur &
90 %.

6/9
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2006

. ﬁ_' “: ‘environnementale - du ‘Kenya, Ungudu, qui travaille avec 50 groupes d'artisans
keny_ans afin de reduure leur empreinte écologique et amé!norer leur qgualité de lravail :

_E,lLa pamc:patfon aux debats at dans ia c:te L
. Les associés d'ECE participent a I'avancée des: débals sur le développement durable st Ja ;geskion S
: Z:envaronnementate ECE et ses assomés sont pour ceia membres de plusieurs reseaux Aaux niveaux .-

-normallsatlon ou: standardusatmn {EMAS comité art 14, ISO TC 207), & Eappul d‘ONG beiges S
. européennes et - internationales. Nous avons aussi particapé activement. aux débats. sur.la
t. - normallsation des . -pratiques .du commerce -équitable -ainsi qu'au developpemenl de programmes

“, | d'appui e envsronnementat aux PME en Australle o g o

" "Obj 7-2009; 50 jeurs ont annue!lement dédiés 4 alimenter bénévolement ces réseaux et ieur_ S
réﬂe ' ons (Journees non. rémunérées seuls les colits externes sont parfms couverts) N

Résultats 2007-2009 ::f? o

R Joumées pro-bono effectuées : '
p"é"rte blreau de Bruxetles | 2008 2007
/| Belgique " - 1305 149
|Europe ¢ . ... 164 45
|Hors Europe Ce 34 40
Toial S 18,6 0 134-.':

‘Le nombre de journées passées bénévolement dlmtnue mais {'i paic_t:d'é hés'ihtgr've_rjtitjhs augrh’ehtéf_
Cela est d0 au fait que nos activltas rémunérees augmentent R RRAEE

Ohjectifs 201{}-2012 maintenir 50 j jours de bénévolat par an

2. L’;mpact sur ' enwronnement dlrect le p!as 1mportant est Iemass:on de CO,
liée & notre mohilité internatio : - '
Compte tenu du profil international des actwltés d ECE ies deplacements a Fétranger constituent
’ nolre impact dnrect pnncapalsur!env . :

';-:._Object;f 1:  100% des émls_swns de COz llees aux déplacements internationaux en awon seront
S compensées par 'achat de certificats. B
'.":-Qb;ec_t;f 2: Le 'colt ' «environnemental » des déplacements internationaux sera_ |nt_égf.é e
Gl progressivement dans toutes nos offres d'ici 01.2007. FARGEERNE A

o ;Pour couvnr I' empremte éco!oglque des transports d’'ECE des années 2007 et 2008
" nous :avons opté pour un investissement direct de 3495,10 euro dans une ONG .

e on Ia tarifi cation de My Climate.
e_;;_t_g & compenser & présent I'année 2009,

i ' 2005 2006 | 2007 12008

: Transpork 388TCO2 4717 T CO2 56,9 T CO2 72,77C02 .
international | 129 kg 180,7 kg 144,3 kg SO A28, kg 86 kg 802:’1000
e CO2M11000 €CA | CO2/000€ CA | COZ/1000€ CA 00211000 € CA € CA "
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' '5-3Le cout & enwronnemental » des déplacements intematronaux m'a pas été intégré dans nos offres
mals reste un cbjectlf pour la pénode 2010-2012, a titre de sensibilisation.

_'-{des émissrons de co2 ltées aux dépiacements internationaux en av;on seront
compensées par le fi nancement de pro;et de deveioppement durabie '

4. -;Le colit « env:ronnementa] P des deplacements |ntemal:onaux sera intégré progresswernent
‘dans !outes_ nos offres.

fell bnnnes pranques s
2_ vontures de. soc:iété fin 2007, Le. co-vmturage ou le transport en lrain sont

ECE appquue depuis tou;o S 'ies pratuques deco-consommatlon Nous utilisons, comme ligne de
conduite de nos achats, le guide fédéral des achats durables et Ie guide achats verts. Nous pratiquons

“ainsi le regroupement des achats chez, des organlsmes reconnus proposant des articles et des
. fournitures durables :

-.Objeciafs 2096-2909 Ies achats de consommable sont 95% durables pour 2008 et la
consommatao de _papler ne dépasse pas 3000 pages/ETP/an. _

Resultats 2006-2009

'-=209_5 200612007 12008 | 2009

%.achals durables 50 -0 1894 1808 95,1 74,2 ®

Papler (nbre coplestTPlan) 375_0 3604 | 1390,2 {3795 | 4714,75 | ©

L’objectlf pour le pourcentage dachats durab!es a été atteint en 2008 mais n'a pas été atteint en
2009, En 2008, Forganisation de la remise du prix EMASawards, favorisant des fournitures vertes, a
permts_ d attemdre iobject[f Cet objecttf est néanmoins trop amblt(eux car une partic des foumltures

En ce quu concerne la consommauon de papier, nous avons utilisé plus de papler en inteme car nous
avons augmente le nombre de formailons et de copférences. Néanmoins, forsqu'une dlstnbulion de

1' ' Attelncire' 85 % d'achats durables . :
2 5 Diminuer nolre, consommation de papler de 20% par rapport au chlﬁre de 2009 sont atteindre

33‘{0 pagesIETPlan :

Bonnes prat:ques

EvenemEBfS i . . ; o
Nos menons une réflexion durab[e autour des événements que nous organlsons Des

critéres écologiques sont utilisés pour i ]
« e choix des sites et des hotels (établlssements iabelhses eco-dynamlques par

exemp!e)
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. laccessnblhté en transporis en commun
= |'alimentation (produits de saison, locaux, ou issus commarce équitable et/ou de Iagrlculture

biologigue)

Equipements

En 20086, 'achat d'une imprimante reclo verse & encre solide nous a permis de réduire
‘notre consommation de papier et de supprimer la production de déchets souillés et
toxiques (absence de cartouches d'encre}; le co(t économique et écologique de
Yimpression a été fortement réduit.

Nous avons aussi décidé d'étendre le cycle de vie de nos ordinateurs en remplacant
des composants essentiels {carte mére, mémoire, disque dur).

3.3 L’énergle et I'eau

e R 12005 ] 2008 | 2007 2008 2009
Eau (m3/ETP/an) 7 151 15,2 51 58
Gaz (kWh/m2/an} 106 158,7 119,65 100 127
Electricité {(kWh/ETF/an) 449 547 764 866 062
% électricité verte 0,67 |50 100 100 100

Electricité et gaz _

Notre ‘consommation électrique est ralsonnable grice au choix de nos
équipements électriques. Noltre bureau, ainsi que les bureaux voisins, sont
passés en 2007 & un fournisseur offrant 100% d'électricité verte, Des travaux
d'isotation et l'installation d'un chauffage central & haut rendement avec
thermostat ont été effectués début 2007, nous constatons depuis lors une
forte baisse de notre consommation de gaz.

Eau :

Dans nos activités, nous n'utilisons que de I'eau a usage domestique. Notre consommatlon d Bau
n'est pas élevée et reste relativement constante, Notre objectif pou 2012 est de garder une
consommation d'eau constante. :

: Objectlf 2010-2012 : garder une consemmation constante d'eau, de gaz et d’ eiec!ncrte, malgre une _:_:
croissance de nos activités. L

Prochaine déclaration environnementale
L.a mise a jour de notre déclaration environnementale sera publiée en décembre 2012,

Déclaration de validation - B
Sur base de l'audit de 'organisation, des interviews de ses collaborateurs, et de Imvestrgatlon de la
documentation, des données et des informations obtenues pendant 'audit, AiB-VINQOTTE -
International, en tant que vérifi cateur environnemental, a conclu o

que le systéme de management environnemental et {a procédure d'audit en matiére -
d'environnement ainst que la déclaration envircnnementale 2009 {(données 2007-2009) o
répondent aux exigences du Réglement (CE) N° 761/2001 du Parlement Européen et du Conse:l .
du 19 mars 2001 permettant ia participation volontaire des organisations 4 un systeme T
communautaire de management environnemental et d'audit (EMAS).

que les données et l'information dans cette déclaration environnementale sont fiables ef qu'elles
couvrent d'une maniére efficace toutes les questtons environnementales significatives pour cette
organisation.

ir. P. Olivier, Président de la Comimjssion de Cerlification. Le 29 décembre 2009

Déclaration environnementale R




