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Présentation de la société Rinoo SC
Présentation des chantiers « Foch » et « Ferdinand »
Exemple de terrain d’approches circulaires
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RINOO SC

Activité
» Rénovation générale (appartement, maison unifamiliale et PME)
» Depuis 2016

Ambitions bipolaires
» Réalisation de chantiers compatible avec les contraintes traditionnelles (délais, budget...)
» Réalisation de chantiers a impact et a dynamique positifs

Equipe

» 3 ouvriers polyvalents temps plein (Iégalisés et formés en interne)
» Indépendants temps partiel (administrateurs, experts ou starters)
» Formation ouvriers en réinsertion (stages en immersion)

Misc

» Lauréat BeCircular 2019 et 2020. Lauréat BeSocial 2020.
» Spin-off Ziroo SRL lancée en 2021 (consultance et services circulaires)
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APPROCHE BIPOLAIRE rinoo sC

r 1 Chantiers
1 Traditionnels Optimisés

» Mesures durables individuelles standardisées
|- . | « Mesures de «bon sens»
» Pas d’'impact visible sur le chantier ou pour le client
» Bénéfices environnementaux/sociaux non-mis en avant

r 1 Chantiers
2 Circulaires Ambitieux
» Approche globale et multi-facette réflechie
[ ] » Mesures «déja appliquées» ou «nouvelles»
» Mesures de «bon sens» ou «ambitieuses»
» Reéflexion avec le client sur ses priorité du client (timing, cout...)
» Quantification et documentation des bénéfices environnementaux
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- OPTIMISER TOUTES LES RESSOURCES rinoo sC

1

2

Optimisations Humaines

vV vV v VY

Dynamiques et valeurs des chantiers

Gestion des intervenants et compétences

Formation sur chantier et formation continue
Intégration de main d’ceuvre starter/en insertion

Optimisations Organisationnelles

vV V.V VvV v Vv Y

Gestion des attentes et délivrables client
Eco-systeme «local»

Méthodologies et procédures de suivi
Digitalisation des outils de suivi

Gestion des commandes et fournisseurs
Mutualisations et synergies
Optimisations logistiques

Optimisations Matérielles

vV vV Vv vV vV VY

Collecte et Tri des déchets

Limitation des déchets

Réemploi in-situ, entrant et sortant
Maintien et revalorisation de I'existant
Adaptabilité du batiment dans le temps*
Réversibilité des mise en ceuvres®
Utilisation de matériaux biosourcés*
Qualité des prestations*
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CHANTIER FERDINAND ET FOCH

Rénovation résidentielle
» Maison traditionnelle schaerbeekoise

» 1 appartement 1 chambre (chantier «Foch»)
» 1 triplex (chantier «Ferdinand»)
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_ COLLECTE ET TRI (FACILE ET FLEXIBLE)

Principe
» Mise a disposition de sacs de tri et de sacs ménagers usuels pour
» Trier les déchets (construction et intervenants)

Application
» Sac de malt: métal, bois, inerte, non-incinérable, chimique
» Sac usuel: bleu PVC, jaune carton, blanc ménager

Avantage/Challenge

» Sac de malt gratuits (récuperes)
» Sac de malt réutilisables

» Facile a porter/déplacer

» I Changement d’habitudes

Tips

» Mettre les sacs de tri au plus prés et facilement accessibles
» Inclure des sacs en suffisance par default pour tout chantier
» (A combiner avec une logistique repensée)
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- SYSTEME CLEANSITE (FACILE SUR PAPIER MAIS PAS ADAPTE EN REALITE)

Principe
» Achat de sacs spécifiques pour les plastiques souples
» Retour uchez un revendeur de matériau

Application

» Utilisation du systéme sur le chantier
« Emballages plastiques, protections...

» Ultilisation par un commerce voisin de vins
« Emballages palettes de vin

Avantage/Challenge

» Initiative positive

» I Sacs encombrants (400 litres)
» | Réseau de revendeur limité

» I Impact logistique

Tips
» A combiner avec une logistique déchet repensée
» Mutualisation des énormes sacs avec des commerces voisins
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SERIAL TRIEUR (UNE CIRCONSTANCE DE CHANTIER EXPLOITEE)

Principe
» Présence d’un ouvrier responsable «gestion déchets»

Application
» Personne plus agée (partie chantier)
» Premiere expérience non-planifiee

» Ouvrier d’'un partenaire sans travalil

Avantage/Challenge

Ameélioration des résultats «gestion déchets»
Revalorisation d’'un ouvrier

Evolution d’un partenariat

I Bénéfice financier questionnable

I Impact organisationnel

v

v

v

v

v

Tips
» Confier le réle a un ouvrier peu qualifié ou pas encore/plus rentable
» Choisir une personne motivée, autonome et diplomate

» A combiner avec d’autres taches (3e main, nettoyage, réemploi)
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GESTION DES CONTAINERS (INTEGRATION DES IMPREVUS POSITIFS)

Principe
» Absence de container tout-venant
» Rationalisation des autres types de container

Application

» Absence totale de container

» Utilisation de container voisins (externes Rinoo)

» Mutualisation de container inerte (chantiers Rinoo)

Avantage/Challenge

» Gain temps/cout

» | Dépendance externe
» I Impact organisationnel

Tips
» Laisser la porte ouvert a I'utilisation de containers locaux non-planifiés
+ «Plan B préférentiel»
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L'INVERNTAIRE MATERIEL (DE LA PAPERASSE PARFOIS UTILE)

L T

Principe

> Utilisation d’un inventaire pré-démolition [SDB] Lavabo
Type Mesure

Application Inventaire

» Utilisation d’'un inventaire matériel par chantier Objet

[MAT] Lavabo (TBD)

MY

« Démolition puis évolutif «entrées-sorties»
Descriptif

|
Avantage/Challenge o

» Quantification des résultats [VANHAM R+0] SDB

M)

» Formalisation mesures matérielles
» I Temps de suivi/mise a jour

Auto-complete

Qtt

TIpS 1.00
» Mise a jour continue (quotidienne) i
» Template équilibré (simplicité vs exhaustivité)
» Outils IT Ziroo ;Zém

h,e (m)

nnn
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REEMPLOI (LE RETOUR AU SOURCES)

Principe
» Réemploi de matériaux

Application
» Dispositifs temporaires (balatum, planches, chevrons, WC, lavabo...)
» Eléments de parachévement (solives, briques, carrelages...)

» Eléments de cachet (portes, boiseries, plinthes, ferronneries...)

» Eléments techniques (radiateurs)

» Eléments divers (luminaires, quincaillerie )

» Chutes et surplus (chutes gyproc/bois/MS/OSB, surplus poudres...)

Avantage/Challenge

» Réduction des déchets
Réduction aspects logistiques

I Main d’ceuvre supplémentaire
I Stockage

I Changement habitudes

v

v

v

v

Tips
» Capitaliser les expériences passeées (+ ou -)
» Encourager les initiatives des ouvriers
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CHANTIER FERDINAND ET FOCH

Principe
» Restauration des éléments de cachet

Application
» Restauration des boiseries, portes, ferronneries, moulures...

Avantage/Challenge

» Restauration de patrimoine

» Valeur ajoutée pour le client
» I Changement des habitudes
» I Impacte organisationnelle

Tips
» Combiner pour un budget maitrisé :
* Réemploi
» Equipe intégrée
« Formations sur chantier
» Quvriers en réinsertion
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CE QU'ON A APPRIS

= . | Jouer petit

» Expérimenter et évoluer petit a petit. Eviter les «révolutions».
1 » Oublier les mesures «bling bling» sans intérét/bénéfice tangible
L | » Adapter 'ambition circulaire au chantier et aux intervenants
= . | Faciliter le contexte

Favoriser une dynamique transparente et de confiance

Faciliter le circulaire pour les intervenants (seule option possible)
Impliquer et favoriser les initiatives des ouvriers

Utiliser des procédures/outils IT adaptés

vV vV v VY

B =] Etre flexible

Oser remettre en question les habitudes

Ne pas avoir peur de se tromper mais renoncer a temps
Intégrer et tirer parti des «imprévus positifs

Appliguer le “Whole System Thinking”

vV v v VY
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OUTILS

Sites internet

» Circular Economy Brussels

be circular be.brussels » Projet Ferdinand — Rinoo
(circulareconomy.brussels)
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https://www.circulareconomy.brussels/projet-ferdinand-rinoo/
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CONTACT

Nicolas RICHIR
Rinoo SC

g contact@rinoo.be

R!noo

MERCI POUR VOTRE ATTENTION
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